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МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ КУЗБАССА

ПРИКАЗ

от _____________  №  ________
О внесении изменений в приказ департамента социальной защиты населения Кемеровской области от 21.03.2018 № 21 «Об утверждении Порядка получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления»

П р и к а з ы в а ю:

1. Внести в приказ департамента социальной защиты населения Кемеровской области от 21.03.2018 № 21 «Об утверждении Порядка получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области, разрешения представителя нанимателя на участие               на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной                          в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области)                       в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления» (в редакции приказов департамента социальной защиты населения Кемеровской области от 22.01.2019 № 18,              от 18.06.2019 № 88) следующие изменения: 
1.1. Заголовок изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Порядка получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области – Кузбасса в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе                                в управлении некоммерческими организациями».
1.2. В преамбуле слова «Кемеровской области и государственной гражданской службе Кемеровской области» заменить словами «Кемеровской области – Кузбасса и государственной гражданской службе Кемеровской области – Кузбасса».

1.3. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить прилагаемый Порядок получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области – Кузбасса в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.».

1.4. В Порядке получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в департаменте социальной защиты населения Кемеровской области) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления, (далее – Порядок) утвержденном приказом: 
1.4.1. Заголовок изложить в следующей редакции:

«Порядок получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области - Кузбасса                     в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями».
1.4.2. В пункте 1:

1.4.2.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области - Кузбасса в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса (далее - государственные служащие, Министерство),                за исключением лица, замещающего должность государственной гражданской службы Кемеровской области – Кузбасса - министр социальной защиты населения Кузбасса (далее – министр), разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной                         в государственном органе, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости).».
1.4.2.2. В абзаце втором и далее по тексту Порядка слова «начальник департамента» в соответствующем падеже заменить словом «министр»                   в соответствующем падеже. 

1.4.3. В пункте 2 слова «кадров и государственной службы департамента (далее - отдел кадров)» заменить словами «государственной службы и кадровой работы Министерства (далее - отдел кадров)».

1.4.4. Приложение № 1 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему приказу.
1.4.5. Нумерационный заголовок приложения № 2 к Порядку изложить    в следующей редакции:

«Приложение № 2 к Порядку получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области – Кузбасса в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе                  в управлении некоммерческими организациями».

2. Государственному казенному учреждению Кемеровской области «Центр социальных выплат и информатизации департамента социальной защиты населения Кемеровской области» обеспечить размещение настоящего приказа на сайте «Электронный бюллетень Правительства Кемеровской области - Кузбасса» и на официальном сайте Министерства социальной защиты населения Кузбасса.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр 



                                                       Е.А. Воронина
Приложение

к приказу Министерства
социальной защиты населения

Кузбасса 

от _______________ № _____
«Приложение № 1 
к Порядку получения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области – Кузбасса  в Министерстве социальной защиты населения Кузбасса, разрешения представителя нанимателя на участие                   на безвозмездной основе  в управлении некоммерческими организациями
Министру социальной защиты 

населения Кузбасса

___________________________________________

                                                                                             (Ф.И.О.)

                                           ___________________________________________

                                                                  (Ф.И.О., должность государственного служащего)

                                            ___________________________________________

                                                                            (адрес проживания (регистрации)

Ходатайство

о разрешении на участие в управлении некоммерческой организацией

Во  исполнение  подпункта  3  пункта  1  статьи  25  Закона Кемеровской области от 01.08.2005 № 103-ОЗ «О государственных должностях Кемеровской области – Кузбасса и государственной гражданской службе Кемеровской области – Кузбасса» прошу разрешить мне участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией ________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________
(наименование и сфера деятельности некоммерческой организации)
в качестве_________________________________________________________
 _________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
(выполняемые государственным гражданским служащим Кемеровской области - Кузбасса функции 
в некоммерческой организации)
Считаю,  что  осуществляемая  мною  деятельность в указанной организации не повлечет за собой возникновения  конфликта интересов                   и нарушения антикоррупционного законодательства и законодательства                    о государственной гражданской  службе. При выполнении указанной работы  обязуюсь  соблюдать  требования, предусмотренные  статьями 23, 25, 26 Закона Кемеровской области от 01.08.2005 № 103-ОЗ «О государственных должностях Кемеровской области – Кузбасса и государственной гражданской службе Кемеровской области – Кузбасса» и статьями 9 - 11 Федерального закона от 25.12.2008  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

К ходатайству прилагаю:

1. ______________________________________________________

2. ______________________________________________________

        «____» _____________ 20__ г. 

        _____________     ___________________________________________».
                     (подпись)                                                               (Ф.И.О.)

ПРОЕКТ








